Leitung und Referentin:

Anne Beste

Dozentin fur Schulrecht und fachbezogene Rechtskunde

Weitere Referent*innen:

Melanie Prenting (IfL)
Lehrer*innenpersdnlichkeit und -professionalitat:
Kommunikation und Kooperation; Supervision und
systemische Beratung

Marcus von der Gathen (IfL)
Systemische Schulentwicklung, Qualitditsmanagement
und Katholische Profilbildung

Martin Kieslinger (VBE NRW)
Ltd. Justiziar VBE NRW

. Institut fir Lehrerfortbildung

Einrichtung der Bistiimer in NRW
in der Tragerschaft der FW.B. GmbH Dusseldorf
Am Porscheplatz 1 - 45127 Essen

Tel.: 0201 9461930

Email: info@ifl-fortbildung.de
Web: www.ifl-fortbildung.de

INTERESSE?

Anmeldung und weitere Informationen zu der Schul-
leitungsqualifizierungsreihe des IfL unter:

www.ifl-fortbildung.de

. Ihre Ansprechpartnerin im IfL fur diese Kurse ist:

Anne Beste, Dozentin fir Schulrecht und Rechtskunde
Email: a.beste@ifl-fortbildung.de
Mobil: 0171 7282083

Anmeldung und néhere Informationen u.a. unter:
www.ifl-fortbildung.de oder info@ifl-fortbildung.de

B Schulleitungsqualifizierung

fur Lehrende an staatlichen Schulen
der Primar- und/oder der Sekundarstufe |

INSTITUT FUR
LEHRERFORTBILDUNG




Zum Angebot

Das Angebot zielt auf die Qualifizierung von geeigneten be-
werbungsfahigen Lehrerfinnen fUr Leitungspositionen an
staatlichen Schulen der Primar- und/oder der Sekundarstufe I.

Die sechsteilige Seminarreihe wird vom Schulministerium
als vollwertiger Ersatz flur den Vorbereitungskurs des Lan-
des fur Schulleitungsbewerber gemal Nr. 3.2 des RdErl.
d.MSW v. 02.05.2016 (BASS 21-01 Nr. 30) anerkannt.

Die Teilnahme an allen sechs Modulen im Umfang von min.
104 Unterrichtsstunden ist verpflichtend und berechtigt
ohne zeitliche Begrenzung zur Anmeldung fur das Eig-
nungsfeststellungsverfahren.

Es ist nicht mdglich, nur einzelne Module dieser Reihe zu
belegen.

SCHULLETUNGS
QUALIFiKATiON

Themen und Referent*innen der
einzelnen Module:

1. Modul: Anforderungen an die Schulleitung:
Aufgabendelegation (Schulleitung, Funktionstrager,
Kollegium), Zusammenarbeit mit dem Schultrager
und der Schulaufsicht

Anne Beste

2. Modul: Allgemeine Dienstordnung, Dienst- und arbeits-
rechtliche Aspekte der Mitarbeiterfiihrung, Handlungs-
und Beteiligungsschritte bei der Personalauswahl

Anne Beste, Martin Kieslinger

3. Modul: Rollenbezogene Kommunikation,
Konfliktmanagement, Personalentwicklung
Melanie Prenting

4. Modul: Padagogische Fuhrung und Management,
Leitungsverstandnis und Leitungsgrundsatze, Arbeiten
in Gruppen

Melanie Prenting

5. Modul: Schulentwicklung, Leitbild und Rollenklarung,
Ziele als FUhrungsinstrument, Reflexion des eigenen
Arbeitsstils

Marcus von der Gathen

6. Modul: Planung und DurchfUhrung von Konferenzen,
Offentlichkeitsarbeit, Fallstudie zu den Handlungsfeldern
der Schulleitung

Anne Beste

Informationen

Kursnummer: 25213400

Termine:
1. Modul: 26.01.2026, 10.00 Uhr - 27.01.2026, 17.00 Uhr
Kardinal Schulte Haus, Bergisch Gladbach

2. Modul: 18.02.2026, 10.00 Uhr - 19.02.2026, 17.00 Uhr
Kath. Akademie ,Die Wolfsburg®, Milheim a. d. Ruhr

3. Modul: 28.05.2026, 10.00 Uhr - 29.05.2026, 17.00 Uhr
Kath. Akademie ,Die Wolfsburg®, Mulheim a. d. Ruhr

4. Modul: 13.10.2026, 10.00 Uhr - 14.10.2026, 17.00 Uhr
Kardinal Schulte Haus, Bergisch Gladbach

5. Modul: 02.11.2026, 10.00 Uhr - 03.11.2026, 17.00 Uhr
Heimvolkshochschule ,Gottfried Kénzgen*, Haltern

6. Modul: 30.11.2026, 10.00 Uhr - 01.12.2026, 17.00 Uhr
Kath. Akademie ,Die Wolfsburg®, Mulheim a. d. Ruhr

Adressat*innen:
Lehrende der Primarstufe und der Sekundarstufe |

Kursgebiihren:
145,00 Euro pro Modul

Umfang: 6 Module, Dauer 1 Jahr

Zuordnung zum RS:
3 Schulkultur
5 FUhrung und Management



